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Yolanda Sjoukes

Op nationaal en/of internationaal niveau geeft de maatschappelijk betrokken topvrouw leiding aan 
een publieke of private organisatie. Binnen het leiderschapsprogramma van 6 weken inspireert de CEO 
vrouwen uit de bijstand met een workshop gericht op de professionele bewustwording. Zij bereidt 
de dames voor op de blinddate van 8 maart door te vertellen hoe je realistische ambities handen en 
voeten kunt geven als je werkt. Dit geeft veel vertrouwen en stimuleert de ZelfLiefde. Op hun beurt 
verrijken de bijstandsvrouwen de topvrouw door de eigen ervaring te delen. Beiden worden op een 
positieve manier geraakt. Dit doet iets. In het groot en in het klein.

Vandaag beleven wij een ontspannende en bovenal nuttige workshop, van Tobvrouw naar 
Topvrouw. Yolanda vertelt uit eigen ervaring hoe het is om deze weg af te leggen. Zelfreflectie 
is een corrigerend mechanisme dat een Tobvrouw veel brengt. We leren oplossingsgericht te 
denken en energie te richten op vooruitgang. Het is belangrijk te denken in mogelijkheden. Wat 
kan er nog wel? Ze maakt aan de hand van hele praktische voorbeelden inzichtelijk hoe je een 
betaalde baan en het opvoeden van kinderen kunt combineren. 
Te denken valt aan het opzetten van een sterk netwerk van 
alleenstaande ouders of bijvoorbeeld roulerend oppassen. 
Yolanda was, net als veel van de vrouwen uit de bijstand, ooit 
alleenstaande moeder en heeft het toch maar voor elkaar 
gekregen de top te bereiken. Hoe zij werken en moederschap 
combineerde inspireert tot de allerlaatste seconde.
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