Op nationaal en/of internationaal niveau geeft de maatschappelijk betrokken topvrouw leiding aan
een publieke of private organisatie. Binnen het leiderschapsprogramma van 6 weken inspireert de CEO
vrouwen uit de bijstand met een workshop gericht op de professionele bewustwording. Zij bereidt
de dames voor op de blinddate van 8 maart door te vertellen hoe je realistische ambities handen en
voeten kunt geven als je werkt. Dit geeft veel vertrouwen en stimuleert de ZelfLiefde. Op hun beurt
verrijken de bijstandsvrouwen de topvrouw door de eigen ervaring te delen. Beiden worden op een
positieve manier geraakt. Dit doet iets. In het groot en in het klein.

Pmﬂy van Bme&ﬁm}en

De CEO van PiD-Consultancy is vandaag bij ons. Enthousiast en doortastend als zij is. Al een tijdje
staat de workshop over persoonlijke branding onder haar leiding en we zijn geboeid. We krijgen
praktische informatie over hoe we onszelf het best kunt profileren. Het verschil kunnen maken
met je unique selling point is best leuk. We gaan aan de slag met

een persoonlijke branding en beseffen dat wij net als Maxima ook

zelf een ‘merk’ zijn. Daarnaast laat Patty ons ook nadenken over

wat wij een bedrijf te bieden hebben. Want wederkerigheid in een

samenwerking is heel belangrijk maar presentatie en uitstraling

ook. Rubina schrijft in haar reflectiedocument:‘lk maak het verschil. in 2023
Ondanks hoofdpijn heb ik de materie goed tot mij kunnen nemen’ www.broodenrozen.nl
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https://www.broodenrozen.nl/programmas/bijstandsvrouwdatetopman-8/uitgelicht/
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