
UITGELICHTUITGELICHT
Op nationaal en/of internationaal niveau geeft de maatschappelijk betrokken topvrouw 
leiding aan een publieke of private organisatie. Binnen het bewustzijnsprogramma van 6 
weken inspireert de CEO bijstandsvrouwen met een workshop gericht op de professionele 
bewustwording. Zij bereidt de dames voor op de blinddate van 8 maart door te vertellen 
hoe je realistische ambities handen en voeten kunt geven als je werkt. Dit geeft veel 
vertrouwen en doet iets met de ZelfLiefde. Op hun beurt verrijken de bijstandsvrouwen 
de topvrouw door de eigen ervaring te delen. Beiden worden op een positieve manier 
geraakt. Dit doet iets. In het groot en in het klein. 
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TOPTOPvrouwvrouw

Esther Raaijmakers

Onder leiding van de CEO van Tempo-Team gaan we onder meer in tweetallen aan de 
slag met het thema ‘eigen regie’. We leren nieuwe woorden toe te voegen aan onze 
woordenschat. Zo worden we ook wat wijzer. We komen tot het inzicht dat er een 
verschil is tussen de eigen regie in handen nemen en verantwoordelijk zijn voor de 
keuzes die we maken. Verantwoordelijkheid is de verplichting ervoor te zorgen dat 
iets goed loopt. Als we beslissingen nemen is het heel belangrijk 
om je ook af te vragen welke impact dit op de ander heeft. Blijf 
dus in verbinding, want een zonnekoning is geen leuk mens. 
In de evaluatie staat:  ‘Zij is betrokken. Houd haar hoe dan 

ook in het programma’.  

https://www.broodenrozen.nl/programmas/bijstandsvrouwdatetopman-7/uitgelicht/

